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4 |

Confiram seus direitos '11 :

atualizados da Convengao \ @
Coletiva de Trabalho 2026/2027

5%

Campanha Salarial

2026/2027 do

SINDIPESADO
chega ao fim com uma
conquista histérica para os
trabalhadores.

REAJUSTE
SALARIAL

PARTICIPAGCAO NOS
LUCROS E RESULTADOS

Sob a lideranga do
presidente Nivaldo (Pantera)
e da diretoria, o Sindipesa
(sindicato patronal)
reconheceu as reivindicagoes
da categoria e, diante da
postura firme do sindicato,
garantiu ganho real nos
salarios, além de importantes
avancos sociais, reforcando a
valorizacdo dos profissionais
do transporte.

Além do reajuste acima da
inflagdo, o novo Acordo
Coletivo traz uma importante
novidade: o auxilio ao filho
excepcional, um beneficio
que amplia a protecao social
e fortalece o amparo as
familias dos trabalhadores.

Quando trabalhadores e
sindicato caminham juntos, a
categoria se fortalece,
conquista mais valorizagdo e
amplia sua capacidade de
enfrentar os desafios e
defender seus interesses.

CARGOS
Motorista Carreteiro - Veiculos Especiais

Motorista Carreteiro - Tragdo dupla
(6x 4) ¢/ Linha de Eixo

Motorista Carreteiro - 6 x 2 - Prancha
Motorista Carreteiro-Tragdo Simples (4 x 2)
Motorista batedor - carga indivisivel
Motorista

Operador de Linha de Eixo

Ajudante de Transporte

Operador de Guindaste Super Pesado (Acima
de 300 Ton)

Operador de Guindaste Pesado (de 150 até
300 Ton)

Operador de Guindaste Médio (Acima de 100
até 150Ton)

Operador de Guindaste Médio (Acima de 45
até 100 Ton)

Operador de Guindaste Leve (Até 45 Ton)
Sinaleiro amarrador
Eletricista de Manutengdo
Borracheiro

Operador de Remogdo
Ajudante de Guindaste
Secretdria

Assistente de Depto. Pessoal
Auxiliar de Contabilidade
Conferente

Telefonista

Auxiliar de Escritério

Copeiro (a). Continuo e Vigia

1° MAIO 2025
RS 4.647,96

R$ 4.009,56

R$ 3.548,16

R$ 3.316,68

R$ 2.735,68
R$ 2.779,43
RS 2.242,26

R$ 5.346,93

R$ 4.439,62

R$ 3.802,59

RS 3.242,83

R$ 2.943,98

R$ 2.642,50
R$ 2.264,99
R$ 2.250,79
RS 2.250,79
R$ 3.501,97
RS 2.936,11
R$ 2.823,33
R$ 2.621,13

R$ 1.914,32
R$ 1.650,69

R$ 1.518,00

1°. MAIO 2026
RS$ 4.880,36

R$ 3.782,61

R$ 3.725,57

RS 3.482,51

RS$ 3.045,00
R$ 2.872,46

R$ 2.918,40
R$ 2.354,37

R$ 5.614,28

R$ 4.661,60

RS$ 3.587,35

RS 3.404,97

R$ 3.091,18
R$ 2.363,33
R$ 2.774,63
R$ 2.378,24
RS 2.363,33
R$ 2.363,33
RS 3.677,07
R$ 3.082,92
R$ 2.964,50
R$ 2.752,19
R$ 2.010,04

RS 1.733,22

R$ 1.621,00

R$1.850,00

Pagamento em duas parcelas iguais:

PRIMEIRA
OUTUBRO

2026

SEGUNDA
ABRIL

2027

DIARIAS / REFEICAO

Almoco

RS 40,00

Janta

R$ 40,00

Pernoite

RS 40,00

Café da Manha

RS 15,00

ExcepcionaL RS 300,00

PTS (PREMIO POR TEMPO DE SERVICO)

Operacional
Maio/2025

Tempo de Trabalho

Administrativo
Maio/2025

2anos=4,81% | RS 164,34 R$ 129,88
R$ 262,74 R$ 207,64

MANUTENCAO DAS
CLAUSULAS ANTERIORES




Ser associado do SINDIPESADO é muito mais do que ter
acesso a beneficios. E fortalecer a luta coletiva, investir na
valorizagdo da categoria e garantir que o sindicato continue
representando os trabalhadores com independéncia, firmeza e
resultados. Quanto mais forte for o sindicato, maior serd a nossa
capacidade de conquistar novos direitos, ampliar beneficios
e defender os interesses de toda a categoria.

STJ RECONHECE O DIREITO A APOSENTADORIA ESPECIAL
PARA TRABALHADORES DO TRANSPORTE

razao da penosidade da atividade.O SINDIPESADO
esta realizando anélises e célculos previdenciarios
para verificar o direito a aposentadoria especial ou a

O recente julgamento do Tema 1307 do STJ
garantiu uma importante vitéria para motoristas de
onibus, cobradores e motoristas de caminhao, ao
reconhecer o direito a aposentadoria especial em

w, PARA QUEM AINDA
NAO E APOSENTADO

Faremos os calculos dos trabalhadores que possuem
25 anos ou mais de tempo de servico, para verificar a
possibilidade de concessdo da aposentadoria especial,
o valor estimado do beneficio, o melhor beneficio
possivel e a data mais vantajosa para realizar o pedido.

Nivaldo S. Almeida (Pantera)
Presidente

revisao do beneficio.

-

. PARA QUEM JA E
/| APOSENTADO

Realizaremos os calculos para verificar:
» A possibilidade de revisédo da aposentadoria;

+ O valor do possivel aumento mensal;
+ O valor estimado das diferencas atrasadas.

DOCUMENTOS NECESSARIOS:

» Acesso ao aplicativo Meu INSS;

* Fotos da Carteira de Trabalho fisica (todas as
paginas com anotagdes);

« PPP - Perfil Profissiogréfico Previdenciario;

« Laudos, exames e atestados médicos;

« CAT (se houver);

* Boletim de ocorréncia ou registro do acidente (se
houver).

1. Nem todo trabalhador possui CAT, pois muitas
empresas nido reconhecem o acidente ou a doenca
ocupacional. A falta desse documento ndo impede
a anilise do direito ao beneficio.

« Importante: somente é possivel solicitar a revisdo
para quem se aposentou ha menos de 10 anos.

@ Cada caso serd analisado individualmente,
considerando o histérico profissional, a idade, o
tempo de contribuicio e os documentos disponiveis.

¥4 AUXILIO-ACIDENTE (ANTIGO PECULIO)

Pode ter direito ao beneficio quem sofreu um acidente de trabalho ou acidente fora do trabalho (inclusive durante
atividades de lazer, como jogar futebol) ou desenvolveu uma doenga relacionada a atividade profissional, ficando com
sequelas permanentes que reduzam sua capacidade para exercer o trabalho habitual.

ESCANEIE O GR CODE
E ENTRE PARA O GRUPO DO WHATSAPP

NESTE GRUPO, ADVOGADOS PREVIDENCIARIOS
ESTARAO A DISPOSICAO PARA ESCLARECER SUAS
DUVIDAS SOBRE APOSENTADORIA

& Atengdo: problemas na coluna, ombros ou joelhos, perda auditiva, limitagdo de movimentos, dores crénicas e
outras condi¢es que causem redugdo da capacidade para o trabalho podem gerar direito ao auxilio-acidente.

- FIQUE SOCIO SINDIPESADO+
‘ Usufrua os beneficios pelo SINDIPESADO-SP

Formac¢ao Educacional
e Profissional

>

0 associado que
deseja investir na
qualificacdo
profissional, o
Sindicato tem
convénios com vdrias
instituicoes
educacionais.

UNINOVE
'Y X X

Universidade Nove de Julho

universidade
FMIU @i
COMPLEXO EDUCACIONAL morumbl

O trabalhador tem A
direito a descontos
nas mensalidades.

c ASSISTENCIA
JURIDICA

Assisténcia juridica
na area trabalhista para
todos os trabalhadores

da categoria e
excepcionalmente nas
areas civel e criminal.

ASSISTENCIA
MEDICA

Sao disponibilizados
aos trabalhadores e
dependentes atendimento
médico com descontos
nas especialidades clinico
geral e ginecologia.

ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA

FAC S AMER

A satde bucal deve ser
levada a sério, aproveite
e usufrua dos servicos
odontoldgicos oferecidos -~

pelo Sindicato. Universidade Zam

<\ Cruzeiro do Sul Anhanguera

LAZER DE QUALIDADE

Para fugir do estresse do dia a dia, o trabalhador
associado pode desfrutar de momentos de lazer

com a familia e amigos nas colénias de férias
localizadas no litoral de Sdo Paulo, ou se preferir, em
clube de campo de entidades co-irmas do transporte.

Av. Tiradentes, 1525 - Luz - Sao Paulo - SP
comamatdeses (D) (11) 3326-6607




